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Desde el IPLIDO de la UTHGRA trabajamos para sensibilizar y promover valores que nos
permitan fortalecernos como personas, familias y comunidad. El Instituto es un ambito genuino para
la busqueda de la efectiva integracion de hombres y mujeres en igualdad de condiciones a través de
acciones puntuales y programas que acompafian el trabajo de las secretarias que conforman la
estructura de la UTHGRA.

Es también un objetivo importante del IPLIDO que la mujer sindicalizada se capacite y participe,
aportando ideas, enriqueciendo el contenido de los convenios y fundamentalmente aportando su
mirada, en un marco de igualdad, en el mundo del trabajo. Estamos convencidos que trabajar para la
igualdad de oportunidades dentro de la familia Hotelero-Gastrondmica es un valor fundamental para
conseguir la Justicia Social.

Ademas de las iniciativas que se llevan adelante con las 54 delegaciones permanentes del pais,
el IPLIDO Central participa activamente de diferentes mesas de trabajo a las que es invitado como
consecuencia del prestigio y reconocimiento que el Instituto de la UTHGRA ha sabido ganarse en los
ambitos en los cuales se desarrolla.

En este sentido, el IPLIDO de la UTHGRA forma parte de la Mesa de trabajo “Sindicato y
Género” que lleva adelante el Instituto Nacional de las Mujeres (INAM) y el Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacion. También participa activamente de las mesas de trabajo de “Gobierno Abierto
para trabajar la Igualdad de Oportunidades y la Perspectiva de Género”, coordinadas por el INAM y en
las que participan representantes de todos los Ministerios Nacionales.

Asimismo, en los ultimos dos anos ha tenido una participacion activa en la Comision Tripartita
para la Igualdad de Oportunidades (CTIO-Género) del Ministerio de Trabajo de la Nacidn. Se trata de
un espacio de didlogo social tripartito y busqueda de consensos, integrado por representantes de los
sectores gubernamental, sindical y empresarial. El IPLIDO participa del trabajo de las subcomisiones:
Participacion igualitaria de mujeres y varones en el dmbito laboral; y Conciliacidn trabajo y familia en
el marco de la corresponsabilidad social de los ciudadanos.
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También en el afno 2017, nuestro Secretario General, José Luis Barrionuevo, suscribio un
Convenio de Cooperacién con la Sra. Fabiana Tuiiez, Directora Ejecutiva del Instituto Nacional de las
Mujeres (INAM), tendiente a realizar un trabajo conjunto en la concientizacién de los diferentes
programas con los que cuenta el INAM, poniendo especial énfasis en la problematica de la violencia
de género.

Por otro lado, se suscribio una Carta de Intenciéon a través de la cual el IPLIDO de la
UTHGRA comenzo a llevar adelante iniciativas con la SEDRONAR con el objetivo de fortalecer acciones
conjuntas para ayudar, orientar y capacitar a la organizacién sindical respecto de los consumos
problematicos y cémo tratarlos.

A continuacién detallamos las acciones puntuales que se desarrollaron en las 54 delegaciones
permanentes del pais durante el afio 2017.

ACTIVIDADES DE IPLIDO CENTRAL

El trabajo de la Sede Central consistio en consolidar los logros obtenidos en los espacios de
didlogo, accion e intercambio de conocimientos y experiencias; asi como en la ejecuciéon de
actividades en torno a nuestros ejes de trabajo, propios del espiritu de nuestro accionar. Al respecto,
mencionamos los principales hitos del afio 2017.

* DIA DE LA MUIJER: Los integrantes de nuestro Instituto participaron del agasajo por el Dia de
la Mujer organizado por la UTHGRA en Parque Norte, al que asistieron mas de 500
companferas de nuestra actividad de las seccionales de Zona Oeste, Zona Norte, Avellaneda-
Lomas de Zamora, Quilmes, San Martin y Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

» 612 SESION DE LA COMISION DE LA CONDICION JURIDICA Y SOCIAL DE LA MUJER DE

NACIONES UNIDAS (CSW): Nuestro IPLIDO de la UTHGRA fue una de las organizaciones
participantes, y estuvo representado por: Susana Césari, Secretaria de Actas y Afiliaciones y
Secretaria Ejecutiva del IPLIDO, quien asistid por segundo afio consecutivo; Maria del Valle
Valenzuela, Secretaria General y Presidente del IPLIDO de la Seccional Corrientes; Mercedes
Morro, Secretaria General de la Seccional Mar del Plata y Secretaria de Prensa del Consejo
Directivo UTHGRA Central; Rosa Negrén, Secretaria General y Presidente del IPLIDO de la
Seccional San Carlos de Bariloche y Susana Alvarez, Secretaria adjunta de la Seccional San
Martin y presidente del IPLIDO .
En este encuentro se advirtié sobre la necesidad de redistribuir entre mujeres y hombres los
trabajos domésticos y de cuidados que no son remunerados, puesto que son las mujeres
quienes mayormente toman esas responsabilidades y no facilita su inserciéon en el mercado
laboral.
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Se reconocid la importancia de los sindicatos para hacer frente a las desigualdades
econdémicas entre los géneros, y proteger los derechos de las mujeres en el mundo del trabajo.
Se llamé a los gobiernos a respetar y proteger las culturas y tradiciones de las mujeres
indigenas, asi como también la violencia y discriminacion que padecen, e impulsar el
desarrollo de sus emprendimientos econdmicos. A poner fin al acoso y violencia contra las
mujeres en el mundo del trabajo en general, fortaleciendo las leyes y politicas, y orientando la
reincorporacion laboral de las mujeres victimas y supervivientes de violencia.

* CONSEJO NACIONAL DE LAS MUIJERES: Acordamos el accionar de nuestro IPLIDO de la
UTHGRA, con Fabiana Tufiez, Presidente del Consejo Nacional de las Mujeres en vistas del
CSW61 (2017). El Sexagésimo primer periodo de sesiones de la Comisidon de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer se llevé a cabo del 13 al 24 de marzo de 2017 en la Sede de las
Naciones Unidas en Nueva York.

El tema prioritario fue: “El empoderamiento econémico de la mujer en el cambiante mundo
del trabajo”.

* ALMUERZO FAME: Participamos del almuerzo del Foro Argentino de Mujeres Ejecutivas
-FAME- con la Canciller Susana Malcorra, quien compartid informacién acerca de las relaciones
exteriores, la vision del mundo hacia el futuro y el impacto en nuestro pais, generando luego
un intercambio de opiniones y saberes de las participantes. Asistieron al evento mas de
ciento cincuenta mujeres: empresarias, ejecutivas, referentes estatales, educadoras vy
emprendedoras, entre otras. El sector sindical estuvo representado por nuestra compaiera
Maria Susana Césari, Secretaria de Actas y Afiliaciones de UTHGRA y Secretaria Ejecutiva de
nuestro IPLIDO de la UTHGRA, quien ademds representaba al area sindical del Foro de
Mujeres del Mercosur.

* PARTICIPACION EN LA COMISION TRIPARTITA PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y EL
PLENARIO DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL: Nuestro Instituto
participé a lo largo de todo el afio en las distintas subcomisiones de trabajo y plenario de la
CTIO posicionando de esta manera a nuestra Organizacidn Sindical como un actor de cambio
al ser impulsor del proyecto de ley acerca de las nuevas licencias parentales para los hombres,
licencias por violencia de género y economia del cuidado.

« X ENCUENTRO NACIONAL DE MUJERES DEL TURISMO, HOTELERAS Y GASTRONOMICAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA “MINISTRO GRACIELA CAMANO”: El 16 de mayo se realizd en
nuestro Hotel UTHGRA Presidente Perdon de la ciudad de Mar del Plata con el lema
“Fortaleciendo el liderazgo”.

Estuvieron presentes los miembros de la Comisidn Ejecutiva Nacional, el Consejo de
Administracion y representantes de las 54 Delegaciones Permanentes del IPLIDO de la
UTHGRA, asi como de las Seccionales y Delegaciones de la UTHGRA.
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Durante la mafiana, cada Lider de Regidn trabajé con las delegaciones a su cargo. Se realizé un
detallado informe con cada una de las acciones implementadas en todos los puntos del pais.
Se llevd a cabo un balance sobre los logros y avances alcanzados. Asimismo se efectud una
puesta en comun en la que cada una de las compafieras presentes pudo realizar un balance de
lo trabajado durante el afio 2016 e intercambiar saberes y recomendaciones para enfrentar
los proximos desafios. Ademas pudieron trazar estrategias de superacion de lo trabajado y
analizar nuevas oportunidades para 2017 desarrollando la planificacidon regional que en su
conjunto, nos permita lograr mayor eficiencia y alto impacto en cada uno de nuestros
programas.

Por la tarde, se realizaron las siguientes actividades:

- Se presentd la nueva pagina web que integra los canales de comunicacidn en un mismo
espacio, promoviendo la informacién de manera efectiva y a través de mayor contenido
audiovisual.

- La compafiera Laura Daniela Sasprizza, Secretaria General de la Seccional Avellaneda-Lomas
de Zamora y Coordinadora Nacional del Instituto Hotelero Gastrondmico, expuso sobre
“Trabajos Saludables en cada etapa de la vida”, Investigacién y analisis de los cambios
demograficos y su implicancia en la salud laboral.

- La compafiera Susana Alvarez, Secretaria Adjunta y Secretaria Ejecutiva del IPLIDO de la
Seccional San Martin, presenté el Informe “La UTHGRA en Naciones Unidas” detallando las
experiencias vividas durante el sexagésimo primer periodo de sesiones de la Comision de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer.

- Se realizé el taller “Hombres y Mujeres a la par alcanzando logros en comun”, a cargo de las
licenciadas Mariana Russak y Maria Luisa Brajer — Directora de The International Association
of Political Consultants.

NUESTRO IPLIDO DE LA UTHGRA ENTREGO EL PREMIO MUJER TRABAJADORA: En
reconocimiento a la trayectoria y la forma de vida de companeras de nuestra Gran Familia
Hotelero Gastrondmica, que a través del trabajo dignificaron su existencia y la de su entorno.
Las compaifieras homenajeadas fueron: Susana Catalina Esquivel de la Seccional Corrientes,
Nancy Beatriz Hamue de la Seccional Pergamino y Susana Isabel Ferndndez de la Seccional
Zona Oeste.

* MESA DE TRABAJO GENERO Y SINDICATOS: Durante todo el afio, nuestro Instituto participé
de los encuentros que se llevaron a cabo en el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacidn,
gue convoca el Consejo Nacional de las Mujeres (hoy Instituto Nacional de las Mujeres-INAM)
desde inicios de 2016, con el objetivo de fortalecer a las areas mujer en los sindicatos y
propiciar la creacidon de estos espacios en aquellas Organizaciones Sindicales donde no
existan, poniendo en marcha el trabajo intersectorial. Las jornadas estan al frente de la
Directora ejecutiva del Instituto Nacional de las Mujeres, Fabiana Tufiez, quien destaca que
“estamos fuertemente convencidas de trabajar en el fortalecimiento y creacidn de las areas
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mujer en los sindicatos, en la busqueda constante de mayor equidad y que logrando
transversalizar la paridad en las organizaciones estamos mejorando las condiciones de todas
las mujeres trabajadoras”.

En este sentido resalta que “tenemos que pensar, disefiar e implementar politicas de Estado
gue perduren, que no sélo sean meras cuestiones de un gobierno u otro, sino politicas que
trasciendan, que brinden soluciones concretas tanto en el corto, mediano como largo plazo”.
Se realizé la presentacidn de la propuesta sobre capacitacién que brinda el Consejo Nacional
de las Mujeres, El derecho laboral con una perspectiva de género, formador de formadores,
especificamente para Sindicatos.

Se conformaron las mesas de trabajo en torno a tres ejes:

- Licencia por violencia de género, dentro de los Convenios Colectivos de trabajo.

- Protocolo de actuacion en el caso de violencia.

- Paridad- (Comprende lo inherente al empoderamiento de la mujer en los espacios de toma
de decisiones).

Estas jornadas se enmarcan en el Plan Nacional de Accién para la Prevencidn, Asistencia y
Erradicacion de la Violencia contra las mujeres (2017-2019), el cual a través de la Medida 30
busca impulsar la adopcién de herramientas para el abordaje de la violencia de género en el
ambito laboral; en la Medida 38 de capacitacién a dirigentes gremiales en perspectiva de
género y en la Medida 55 para impulsar la creacién y/o fortalecimiento de areas de género en
los sindicatos.

El Instituto Nacional de las Mujeres es el organismo rector de las politicas publicas en materia
de prevencion, sancidn y erradicacion de la violencia contra las mujeres y responsable de la
articulacién de las politicas publicas de igualdad de oportunidades y trato entre varones y
mujeres.

e VISITA DEL IPLIDO AL PAPA FRANCISCO: Nuestra Secretaria Ejecutiva, Maria Susana Césari,

participdé de una Audiencia Papal en la capilla de la Casa de Santa Marta. (Residencia del Sumo
Pontifice)
En la misma, tuvo la oportunidad de describir el trabajo que realiza nuestro IPLIDO de la
UTHGRA, y el Papa Francisco la insté a continuar trabajando para lograr la igualdad de
oportunidades, impulsando a los trabajadores a realizar acciones humanitarias en favor de los
gue mas lo necesitan.

e SEMANA SOCIAL DE LA PASTORAL SOCIAL: El 23 de junio nuestro IPLIDO de la UTHGRA estuvo
presente en la Semana Social 2017 — “La amistad social y el cuidado de la casa comun”.
En el encuentro de Jévenes Dirigentes nuestro compaiiero, el Lic. Jorg Eggers, expuso sobre la
importancia de la educacién en valores como piedra fundamental para lograr una sociedad
libre, justa y equitativa.
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* PARTICIPACION EN LA MARCHA DE LAS ANTORCHAS: El 26 de julio nuestro IPLIDO de la
UTHGRA formo parte de la marcha de antorchas y posterior homenaje que organizo la CGT,
en el aniversario del fallecimiento de nuestra lider “Evita”.

* 3er. ENCUENTRO DE TRABAJO DE LIDERES DE REGION: Los dias 27 y 28 de julio llevamos a
cabo el “Tercer Encuentro de Trabajo de Lideres de Regién” en la Sede Central de nuestro
Instituto, al que asistieron las Lideres de Regidn de todo el pais y nuestros profesionales.

En esta oportunidad el objetivo principal fue la planificacién de proyectos, el desarrollo, la
gestion y el proceso de comunicacidn. Asimismo se fortalecié el trabajo en equipo
compartiendo buenas practicas, conocimientos y experiencias. Durante el seminario, nuestras
Lideres de Region profundizaron sobre los siguientes temas:

- “Taller de proyectos” con el fin de facilitar el proceso de desarrollo y gestién de los mismos.

- “Comunicaciéon de proyectos” a los efectos de brindar herramientas para la comunicacion
efectiva, orientada a realizar convocatorias, comunicados y presentaciones.

“Presentaciones orales” para incorporar saberes en el proceso de nuevas prdacticas de
oratoria.

De esta manera, otorgamos conocimientos para fortalecer el trabajo de nuestras Lideres de
Regidn, quienes impulsan de manera permanente la actividad de nuestro IPLIDO de la
UTHGRA en todo el pais.

Cada Delegacién Permanente de nuestro Instituto cumple un rol social relevante en la
organizacion sindical, fomentando la calidad de vida, el bienestar y la salud que se merece
nuestra gran familia hotelero-gastrondmica.

» DIA MUNDIAL CONTRA LA TRATA DE PERSONAS: El 30 de julio los integrantes de nuestro
Iplido de la UTHGRA entregaron posavasos de la Campafia “Pongamos la Trata sobre la Mesa”
y nuestro material grafico informativo en numerosos establecimientos de nuestra actividad en
todo el pais.

* JORNADA DE REFLEXION: JOVENES, NO ESCLAVOS — PREVENIR LA TRATA: El 4 de agosto
realizamos la Jornada de reflexion “Jévenes, no esclavos: prevenir la Trata”, junto al Equipo No
a la Trata, convocado por la Comisién Nacional Justicia y Paz, en nuestro auditorio Hugo del
Carril.

La Dra. Beatriz Balian, Presidente de la Academia Nacional de Educacidon e integrante de la
Comisidon Nacional Justicia y Paz, realizd la apertura de la jornada, refiriéndose al 30 de julio,
fecha mundial contra la trata de personas.

En la jornada se proyectaron dos videos y un capitulo de la serie “Se trata de nosotros” a
modo de introduccidn y sensibilizacién. Yanina Basilico, de la Asociacidn Civil Vinculos en Red,
moderd un panel en el que disertaron el Dr. Rafael Borda, de la Fiscalia General de Quilmes,
especializado en Delitos conexos a la Trata de personas y pornografia infantil y la Hermana
Constanza Di Primio, abogada y religiosa con amplia experiencia en jévenes de Colegios Secun-
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darios y el Dr. Daniel Ichazo, de |a Fiscalia de Berazategui.

El objetivo de esta actividad fue visibilizar el flagelo de la Trata de Personas mediante la
captacion a través de redes sociales, haciendo especial hincapié en la importancia del rol
fundamental que tiene la familia, y la urgencia que demanda el acompanamiento de los
padres hacia sus hijos para lograr el uso responsable de los medios digitales.

e SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA: Del 1 al 7 de agosto celebramos la Semana
Mundial de La Lactancia Materna, difundiendo nuestro Programa de Sensibilizacidn en todas
las seccionales del pais, dando a conocer los indudables beneficios de la misma, tanto para la
mama como para el bebé.

* VIOLENCIA DE GENERO Y ACCESO A LA JUSTICIA - TRATAMIENTO Y PRACTICAS: El 10 de
agosto se llevd a cabo en el Palacio San Martin de la Cancilleria de nuestro pais, el seminario
sobre Violencia de Género y Acceso a la Justicia, organizado por el Foro de Mujeres del
Mercosur (del que tiene a su cargo el area sindical nuestra secretaria ejecutiva, la companiera
Maria Susana Césari), la Comisién de Emprendedoras y Empresarias del Consejo Consultivo de
la Sociedad Civil que depende del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto.

« CONVENIO DE COOPERACION MUTUA DEL IPLIDO DE LA UTHGRA Y EL INSTITUTO NACIONAL

DE LAS MUIJERES: El 19 de septiembre se firmé del convenio de cooperacion mutua entre el
IPLIDO de la UTHGRA vy el Instituto Nacional de las Mujeres (INAM), cuyo propdsito es la
creacion de un marco institucional que facilite la realizacion de tareas conjuntas orientadas al
cumplimiento de objetivos comunes. Con este propdsito la Sra. Fabiana Tuiez, y el Cro. José
Luis Barrionuevo rubricaron la firma del mismo.
El Secretariado de UTHGRA Central, Gerentes y Servicios Sociales de la OSUTHGRA, los
Secretarios Generales del Gran Buenos Aires, Corrientes y Mar del Plata, el Secretariado de
UTHGRA CABA, Secretarios Generales y representantes de mas de 25 organizaciones
sindicales, representantes de organizaciones sociales y del Estado y delegados de nuestra
organizacion sindical, entre otros, acompanaron el fortalecimiento del vinculo que ambas
organizaciones mantienen.

* JORNADA “EDUCACION EN LA PRIMERA INFANCIA: NUTRICION Y ESTIMULACION
TEMPRANA”. ANTEPROYECTO DE LEY: Participamos e impulsamos la presentacion del
anteproyecto de ley “Educacion en la Primera Infancia: Nutricion y Estimulacién Temprana”,
organizada por la Academia Nacional de Educacién.

La jornada fue llevada a cabo en el Senado de la Nacién y contdé con la presencia de
profesionales de diversas disciplinas que resaltaron la importancia de una correcta
alimentacién y estimulacidn en nifios pequefios.

Uno de los objetivos del anteproyecto de ley esta destinado a cubrir las necesidades
nutricionales y la estimulacién de los sectores mas vulnerables de la poblacidn.
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» ADHESION DE LA LEY BRISA: Impulsamos y adherimos al “Proyecto de Ley Brisa” presentado
ante la Presidencia del Honorable Senado de la Nacién. El mismo establece la creacion de un
Régimen de Reparacion Econdmica para los nifos, nifas y adolescentes victimas colaterales de
Femicidio.

e ACTIVIDADES EN LA PATAGONIA: El 7 de noviembre auspiciamos y participamos del
Workshop “Hacia la conquista del espacio laboral”, cuya disertante fue la economista vy
escritora Mercedes D’Alessandro. La jornada fue organizada por nuestra Delegacién
Permanente de Tierra del Fuego, en articulacién con el Ministerio de Jefatura de Gabinete del
Gobierno de Tierra del Fuego y por iniciativa de la gobernadora Dra. Rosana Bertone.

Esta actividad, que se llevod a cabo en la sede de la UTHGRA Tierra del Fuego, estuvo orientada
a exponer el panorama actual de las mujeres en el mercado laboral, y fue un espacio abierto al
debate para reflexionar sobre cual es el lugar de la mujer ante los permanentes cambios en el
mundo para una numerosa concurrencia.

Asimismo, nuestro Instituto apoyd la presentacién que realizé Mercedes D’Alessandro de su
libro “Economia Feminista (COmo construir una sociedad igualitaria sin perder el glamour)” en
la ciudad de Rio Grande, cuya introduccidon estuvo a cargo de la Dra. Mariana Russak y el
Secretario de Gabinete y Politicas Publicas de la Provincia de Tierra del Fuego, Dario Lomberg,
y en la cual participaron nuestra Secretaria Ejecutiva, Maria Susana Césari, y los integrantes
del IPLIDO Tierra del Fuego.

Este evento fue el marco de la reuniéon zonal con las responsables de las Delegaciones
Permanentes Puerto Madryn y El Calafate a efectos de evaluar el trabajo sobre igualdad de
oportunidades en la zona, cuya coordinacion estuvo a cargo de la Dra. Mariana Russak.

» JORNADA DE SENSIBILIZACION DE CONSUMO PROBLEMATICO: El 8 de noviembre nuestro
IPLIDO de la UTHGRA realizd la “Jornada de Sensibilizacion de Consumo Problematico”, cuyo
objetivo fue proporcionar propuestas preventivo-educativas a nuestros beneficiarios y sus
familias a fin de visibilizar la problematica del consumo de drogas. La misma estuvo a cargo del
equipo de capacitaciéon de la Secretaria de Politicas Integrales Sobre Drogas de la Nacién
Argentina - SEDRONAR.

Fernando Trabucco, Director Nacional de Capacitacion de SEDRONAR resalté la importancia
del trabajo colaborativo entre ambas organizaciones y considerd a nuestro Instituto como
nuevo aliado para trabajar sobre la prevencidn del consumo problematico.

A través de esta iniciativa, nuestro IPLIDO de la UTHGRA favorece la instalacion de una cultura
preventiva para encontrar soluciones entre todos, con especial atencién al entorno familiar,
promoviendo la reflexidn sobre los consumos problematicos en todos nuestros comparieros y
sus familias.

e 25 DE NOVIEMBRE - DiA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUIJER: Del 25 de noviembre al 15 de diciembre distribuimos en los bafos de bares,
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restaurantes y hoteles de todo el pais, 200.000 afichetas promoviendo la linea 144, con
informacidn, orientacion, asesoramiento y contencién para las mujeres que conocen o estdn
en situacion de violencia. Desde el IPLIDO de la UTHGRA realizamos estas acciones en el
marco del Convenio de Cooperacién con el Instituto Nacional de las Mujeres.

s 4° ENCUENTRO DE TRABAJO DE LIDERES DE REGION: El 14 y 15 de diciembre nuestro IPLIDO
de la UTHGRA Central recibid a las lideres de regién con el objetivo de llevar adelante dos
jornadas de trabajo tendientes a evaluar y fortalecer para el préoximo afio el trabajo del
Instituto a nivel nacional.

Para ello, las dirigentes mantuvieron un encuentro de trabajo con la Secretaria Ejecutiva del
IPLIDO, companera Susana Césari, en el que realizaron una evaluaciéon de las acciones
realizadas durante 2017 en las diferentes Delegaciones Permanentes.

- Se trabajo sobre las necesidades e iniciativas de interés de las diferentes regiones para
promover las actividades a concretar el proximo ano. Se traté de una exitosa jornada de
evaluacion y planificacién.

- Se brindd un taller de comunicacién bajo el lema “Ligar la Comunicacién y la Conexidn con
el Liderazgo”. Fue una actividad participativa en la que se les transmitieron a las lideres
herramientas tedrico-practicas tendientes a enriquecer la comunicacién asertiva, la empatia y
la eficacia del mensaje en la que se generd una participacién activa que facilitd un intercambio
altamente positivo.

- Junto a la SEDRONAR, se interactué en un taller sobre “Consumos Problematicos vy
Sustancias Psicoactivas” realizado por las profesionales de esa Secretaria, quienes brindaron
conocimientos tedrico-practicos tendientes a detectar, orientar y derivar casos de adicciones
que puedan presentarse.

ACTIVIDADES EN LAS DELEGACIONES PERMANENTES

Delegacidon Permanente Avellaneda - Lomas de Zamora

* Durante las Vacaciones de Invierno, y en conjunto con la Comisidn Ejecutiva de nuestra
Seccional, se realizaron “Tardes de Cine” para los nifios, durante los cuales se obsequiaron
premios a los mas pequefios.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, se entregaron
posavasos de la Campana “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico
informativo en los establecimientos de nuestra actividad.

* El 10 de noviembre se realizd la charla "Que las redes no te enreden" con el objetivo de
informar sobre las precauciones en el uso de Internet, la prevencidn de riesgos y favorecer el
uso enrigquecedor de la misma.
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* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Bahia Blanca

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Celebré el “Dia de la Madre” agasajando a las compafieras con una jornada de juegos y
entretenimientos.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en distintos establecimientos hotelero-
gastrondmicos.

Delegaciéon Permanente CABA

* Durante todo el afio realizd, de manera conjunta con el Centro de Jubilados, los talleres de
reflexion y de estimulacidn cognitiva destinados a mejorar la calidad de vida de nuestros
adultos mayores.

* Ao largo de todo el afio difundié nuestro programa de “Lactancia Materna” en el curso de
pre-parto que la seccional le brinda a todas las compafieras embarazadas.

* Durante los meses de enero y febrero, en el marco de la Colonia de Vacaciones, desarrollé
nuestro Programa de Valores para los nifios y jubilados con el objetivo de promover el
intercambio y el enriquecimiento mutuo.

* El 23 de Junio, en el marco del “Dia Mundial de la Toma de Conciencia y Maltrato en la Vejez”,
organizd una jornada de prevencidén y concientizacion para los integrantes del Centro de
Jubilados Gastronémicos.

* Llevd adelante una Jornada de Promocion de la Salud y Envejecimiento Saludable para
nuestros jubilados. Especialistas brindaron herramientas para sostener un estilo de vida
saludable.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Realizé un taller en la que desarrollé nuestro Programa de Factores de Riesgo Cardiovascular,
facilitando estrategias para llevar adelante una vida saludable y prevenir patologias
cardiovasculares.
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* Organizo, de manera conjunta con la Federacién de Organizaciones no Gubernamentales de la
Argentina para la Prevencion y Tratamiento de Abuso de Drogas (FONGA), un Seminario de
Prevencién de Enfermedades de Transmisién Sexual y Patologia asociadas al Consumo de
Drogas.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en distintos establecimientos de nuestra
actividad.

Delegacidon Permanente Catamarca

* En el marco de la conmemoracion por el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”,
homenajed a nuestras compafieras con un presente en sus lugares de trabajo.

* Participd del taller “Hablemos de Cancer” llevado a cabo en la Asociacidn Argentina de
Oncologia Clinica con el objetivo crear conciencia acerca de los factores de riesgo asociados a
esta enfermedad.

* El 12 de junio, en el marco del “Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil”, y junto a la Comisién
Ejecutiva de la Seccional y las Comisiones Provinciales para la Prevencién y Erradicacion del
Trabajo Infantil (COPRETI), organizo talleres de sensibilizacién con el objetivo de visibilizar esta
problematica. A su vez recorrié escuelas publicas, para entregar guardapolvos y Uutiles
escolares.

* En junio realizd una Jornada sobre Educacién Sexual para adolescentes, con el objetivo de
acercar los distintos métodos existentes para prevenir embarazos no deseados vy
enfermedades de transmisién sexual.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 2 de septiembre, en el marco del “Dia del Nifio”, organizd, junto a la Comision Ejecutiva de
la Seccional, una jornada recreativa para mas de 500 nifios. Entre las actividades realizadas se
destacaron: Un Concurso de Pintura, Torneo de Futbol y una Cena Show acompafiada de la
entrega de Juguetes.

* El 20 de octubre celebré el “Dia de la Madre” ofreciendo a todas las compafieras una tarde de
té con show y sorpresas.

* Llevd a cabo la “l Jornada de Sensibilizacion de Cancer de Mama”, con el fin de generar
conciencia acerca de la importancia de la realizacién de los controles anuales para combatir
esta enfermedad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.
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Delegacidon Permanente Chaco

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente Concordia

* Durante enero organizd los festejos por la llegada de los Reyes Magos, brinddndole a nuestros
nifos una tarde de juegos, merienda y regalos. También lo replicaron las delegaciones:
Gualeguaychu, C. del Uruguay, Coldn, Villa Elisa, Concordia, Federacién y Chajari.

e Conmemoré el “Dia de la Mujer Trabajadora” con un show de comedia titulado “Mujer
Gastrondmica por un dia” y un taller para fomentar la integracion de las compafieras
presentes.

* En el marco del “Dia del Padre”, recorrid establecimientos hotelero gastrondmicos para
obsequiarles un presente a nuestros comparieros.

* Durante las Vacaciones de Invierno, brindé tardes de cine y merienda a nuestros nifos.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Realizé una Jornada de Sensibilizacién de “Trata de Personas” en la cual se dio amplia difusion
y explico el alcance de nuestro programa de difusién masiva.

* Festejo el “Dia del Nifio”, junto a la Secretaria de Cultura, organizando un concurso de Pintura,
merienda y regalos para todos.

* Organizo, en conjunto con la OSUTHGRA, una “Jornada de Concientizacién de Diabetes” en la
gue un médico especialista brindd informacién para prevenir esta enfermedad, asi como
también, herramientas y consejos para mejorar la calidad de vida de las personas que viven
con diabetes. Al finalizar se realizaron controles de glucemia a todos los presentes.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en distintos establecimientos de nuestra
actividad.

Delegacidon Permanente Cordoba

* Acompaid junto a la Comison Ejecutiva de la seccional el inicio lectivo entregando mochilas y
utiles escolares a los hijos de nuestros compafieros.
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* El 16 de marzo, conmemord el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”, realizando una
charla-debate: “Cuidar la Salud” con el objetivo de ayudar a prevenir factores de riesgo
cardiovascular.

* El 12 de abril celebrd las Pascuas, de manera conjunta con la Comision Ejecutiva de nuestra
Seccional, entregando Huevos de Pascuas con tarjetas que destacan valores, de acuerdo a
nuestro Programa de Concientizacién “Vivir con Valores”.

* En el marco de la conmemoracién del “Dia del Trabajador”, entrego obsequios en sus lugares
de trabajo a nuestros compafieros.

* En el marco del “Dia del Padre” ofrecié un presente a nuestros compafieros en diferentes
establecimientos de nuestra actividad.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 7 de agosto organizd, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional, un
babyshower destinado a promover los beneficios de la lactancia materna.

* El 2 de septiembre festejd, en conjunto con la Comision Ejecutiva de nuestra Seccional el "Dia
del Nifio” con el show en vivo de Panam en la Plaza de la Musica. Los mas pequefios
disfrutaron de una hermosa jornada repleta de sorpresas.

* El 19 de octubre, en el marco del “Dia Mundial contra el Cancer de Mama”, realizd una
Campafia de Sensibilizacion, en la que se difundid informacidén necesaria y util para combatir
esta enfermedad.

* El 21 de octubre festejé el “Dia de la Madre” con una jornada de entretenimientos y regalos
en el complejo Feriar contando con una extraordinaria asistencia de mujeres.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144 en distintos establecimientos de nuestra
actividad, en las principales calles del centro de la ciudad, plazas realizando exhibiciones y
distribucién de nuestro material de prevencién, concientizacién y sensibilizacién sobre el
tema.

Delegacion Permanente Corrientes

* ElI 6 de febrero, con motivo del “Dia Mundial Contra el Cancer”, entregd presentes a
compafieros que luchan contra esta enfermedad.

* El 14 de febrero llevd a cabo la Charla "Educacién Sexual y Procreaciéon Responsable”, con
informacidn util para prevenir embarazos no deseados y enfermedades de transmision sexual.

* ElI 18 de febrero instalé un stand en los Carnavales Oficiales difundiendo todo nuestro material
grafico informativo.



- -

1PLIDO
Instituto para la Igualdad de Oportunidades
de la U.TH.GRA.

“UTHGRA”

UN16N DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS
Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Con Personeria Gremial y Juridica N° 110

* El 8 de marzo, con motivo del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” entregd presentes a
las compaiieras en establecimientos de toda la provincia y destacéd la labor de tres
compafieras con el Premio Mujer Trabajadora.

* El 12 de abril, en el marco de la celebracién de Pascuas, entregd Huevos de Pascuas.

* El 2 de mayo dio comienzo a la “Biblioteca Solidaria” en la que se intercambian libros por
alimentos no perecederos y ropa para ser donado a los inundados. Accidn que se continué
durante todo el afio.

* El 15 de junio, en el marco del “Dia Mundial de la Toma de Conciencia y Maltrato en la Vejez”,
visitd un hogar de ancianos, con el fin de alertar y prevenir el maltrato hacia nuestros
mayores.

* ElI 16 de junio entregd un presente a nuestros compafieros por el “Dia del Padre”.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 18 de agosto, con motivo del “Dia del Nino” entregd juguetes a la Escuela 445 de la
localidad de Paso Martinez.

* El 25 de agosto hizo entrega de juguetes a las familias del “Comedor Sembrando Suefios”.

* Durante septiembre realizé una merienda solidaria en el “Comedor Sembrando Suefios”.

* EI 15 de septiembre realizd una donacion de mercaderia al “Comedor Pocho Ros”.

* Realizé la “ll Jornada de Guia para Padres” en la que se abordd nuestro Programa Preventivo
Informativo.

* El 20 de octubre festejo el “Dia de la Madre”, homenajeando a nuestras compaferas con una
tarde de merienda, sorteos y regalos.

* El 17 de noviembre, en el marco del “Dia Mundial de |la Diabetes”, llevé a cabo una Clase
magistral sobre Diabetes con el objetivo de prevenir esta enfermedad y de promover estilos
de vida saludables

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Llevd a cabo durante todo el afo la Cruzada para la recolecciéon de tapitas de gaseosas
destinada el Hospital de Nifios, "Juan Pablo Segundo".

Delegacidon Permanente El Calafate - Rio Gallegos

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.
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Delegacion Permanente Embalse - Villa General Belgrano

* EI 8 de marzo conmemord el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” ofreciendo una tarde
de té y bingo.

* El 21 de marzo particip6 de la “Jornada de Sensibilizaciéon y Capacitacion para la Prevencion de
la Violencia contra las Mujeres” organizada por la Municipalidad de Embalse. A través de un
stand, se difundieron los programas de nuestro Instituto.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco del “Dia Internacional por la Lucha contra el Cancer de Mama”, visitd distintos
establecimientos hotelero —gastrondmicos, y junto al Secretario General, entregé material
informativo preventivo.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Formosa

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

e El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacién Permanente Jujuy

* Durante los meses de enero y febrero, en el marco de la Colonia de Vacaciones, desarrollé
nuestro Programa de Valores haciendo hincapié en el valor de la familia, la amistad,la
humildad y la generosidad.

* Acompaind a la Comisiéon Ejecutiva de la seccional, en el inicio del ciclo lectivo entregando
mochilas y Utiles escolares para los hijos de nuestros afiliados.

* El 8 de marzo conmemoro el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” difundiendo nuestra
labor y nuestro compromiso en la lucha por la igualdad de oportunidades en medios radiales,
graficos y en la via publica.

* Realizé una “Jornada de Prevencion e Informacién sobre Problemas Psicosociales” dirigida a
nuestros companeros y sus familias.

* Realizé en conjunto con nuestra Osuthgra, el “Taller de Higiene Bucodental” .
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* Realizé una “Maratén-pedestre” con el objetivo de fomentar un estilo de vida saludable y
difundir nuestro material grafico informativo.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Festejo el “Dia del Nifio” junto a la Comisidn Ejecutiva de la Seccional con una tarde de
diversién, juegos, sorteos y regalos para los hijos de nuestros afiliados.

* Festejo el “Dia de la Madre” con una tarde de mate, bingo, show en vivo y premios.

* Realizé el “Taller de Vivir con Valores” en el que la premisa fue difundir nuestro programay
resaltar la importancia de los valores en familia y hacia la comunidad en que vivimos.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente Junin

* El 8 de marzo conmemoré el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” con una merienda y
un espacio de reflexion.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente La Falda

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencion y concientizacion a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente La Pampa
* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos

de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.
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* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente La Plata

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo
en los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente La Rioja

* Acompaid el inicio lectivo entregando mochilas y utiles escolares para los hijos de nuestros
compaiieros hotelero-gastronémicos.

* En el marco del “Dia del Padre” entregd un presente para todos nuestros compaferos en
diferentes establecimientos hotelero-gastronémicos.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Camparfia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Particip9, junto a la Comisién Ejecutiva de la Seccional, de la organizacién de los festejos por el
“Dia del Trabajador Hotelero Gastrondmico”, brindando una cena show con sorteos y
entretenimientos.

* En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, llevé a cabo una campaiia de
difusidon masiva con el fin de concientizar a nuestras compafieras acerca de los beneficios de la
misma.

* En el marco del “Dia del Nifio”, festejé junto a los hijos de nuestros comparieros en el marco
de un concurso de pintura con show de payasos y merienda.

* Festejo el “Dia de la Madre” agasajando a nuestras compafieras con una gran cena show y un
obsequio.

* En el marco del “Dia Mundial Contra el Cancer De Mama” llevé a cabo una campana de
sensibilizacion en conjunto con OSUTHGRA. El objetivo fue destacar la importancia de los
controles anuales para la deteccion precoz de esta enfermedad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencidon y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Difundié nuestro Programa Vivir con Valores a través de un taller en el que se resalté la
importancia de los valores en la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.
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Delegacidon Permanente Lujan

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de Noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer”, llevo a cabo tareas de prevencién y concientizando a través de la difusidon de
material informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en los establecimientos de nuestra
actividad y a la comunidad de la ciudad.

Delegacion Permanente Mar de Ajo

* El 8 de marzo conmemoro el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” y en conjunto con la
Municipalidad, organizé una jornada de informacién y concientizacion sobre la importancia
de la mujer en el mundo del trabajo.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

e El 25 de Noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en los establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Mar del Plata

*  Conmemor6 el “Dia de la Mujer Trabajadora” con una calida jornada para agasajar a todas
nuestras compafieras.

* Participo de la creacion, junto a otras 9 Organizaciones Sindicales, de la “Mesa Intersindical de
Género” con el objetivo de debatir y luchar por los derechos de todos los trabajadores.

* Realizé una “Jornada de Embarazo Adolescente” . abordaron distintos métodos para prevenir
embarazos no deseados y enfermedades de transmision sexual. De la misma también
participaron Sociedades de Fomento de la ciudad.

* Festejo el “Dia del Nifio” con un “Kiosco Saludable” en el Centro de Formacién y Capacitaciéon
Profesional N°405 junto a todos los integrantes del mismo.

* El 3 de junio participd junto a decenas de compafieras de nuestra actividad, de la Marcha “NI
UNA MENQS”.

* En el marco del “Dia del Padre” entregd un presente para nuestros comparneros en diferentes
establecimientos de nuestra actividad.

* EI 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.
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* Celebré el “Dia de la Madre”, de manera conjunta con la Seccional, con un fraternal
encuentro.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco del “Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer de Mama”, realizé6 una Campana de
concientizacion difundiendo material informativo preventivo.

Delegacion Permanente Mendoza

* ElI 17 de febrero realizd, de manera conjunta con el Departamento de Cultura de la
Municipalidad de Godoy Cruz, la “ll Jornada: Algo que decir de los suefios”. La misma tuvo
como objetivo promover la salud psicoldgica y estimular una mejor calidad de vida.

* EL7 de marzo inaugurod la Delegacidn Permanente con la participacion de la Cra Maria Susana
Césari y de la Cra. Rosa Negrdn quienes enriquecieron y afianzaron el compromiso del trabajo
en equipo, motivando a todos los comparieros presentes a trabajar en este nuevo desafio.

* El 24 de julio llevé a cabo una “Jornada de Prevencion en Adicciones” con el objetivo de
proporcionar herramientas para prevenir el consumo problematico de sustancias psicoactivas.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco del “Dia de la Madre” homenajeé a mas de 300 compafieras y ofrecié un show
musical, sorteos y regalos. Asimismo, la Delegacion San Rafael entregd obsequios en los
establecimientos hoteleros gastrondmicos.

* Realizé, en la Delegacion San Rafael, un taller dirigido a todos nuestros compaieros del sur
mendocino con el objetivo de difundir nuestro programa “Vivir con Valores”.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente Neuquén

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.
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Delegacién Permanente Olavarria

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidon y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente Parana

* En el marco de una nueva conmemoracién por el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”
realizd una merienda, en la que se instruyd acerca de los distintos tipos de violencia que
sufren las mujeres, sus consecuencias y donde recurrir para solicitar asesoramiento.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente Pergamino

* El 8 de marzo, en el marco del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” agasajé a nuestras
compaiieras Hotelero-Gastrondmicas con una jornada completa de SPA.

* Realizé el “Primer Encuentro Mensual en contra de la Violencia de Género” con el objetivo de
crear una mesa de trabajo interdisciplinaria anual.

* En el marco del inicio lectivo, colabord con la entrega de Utiles escolares para los hijos de
nuestros companeros.

* El 11 de marzo particip6 de la corre-caminata contra el cancer, organizada por la Fundacion
Leandra Barros, con el objetivo de concientizar a toda la comunidad acerca de los factores de
riesgos asociados.

* En el marco de la celebracidon de Pascuas visité los establecimientos de nuestra actividad,
entregando los Huevos de Pascua elaborados por las compafieras de la Delegacion
Permanente. En esta fecha especial se puso énfasis en la transmisidn de los valores en familia.

* Participd de la entrega de subsidios destinados a las familias victimas de la inundacion de
Diciembre de 2016.

* Realizé, en forma conjunta con la municipalidad, una “Jornada sobre Adicciones” con el
objetivo de prevenir el consumo problematico de sustancias psicoactivas y alertar a nuestros
compaiieros sobre las posibles consecuencias.

* En el marco del “Dia del Padre” entregd un presente para todos nuestros compaferos en
diferentes establecimientos hotelero-gastronémicos.
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* En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, difundié nuestro programa de
Lactancia Materna con el objetivo de destacar los beneficios de esta practica.

* El 15 de julio, en conjunto con la Comision Ejecutiva de la seccional, realizé el “Taller de
Cocineritos” con el objetivo de trabajar en el fortalecimiento de los lazos familiares.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Organizo, junto a la Comision Ejecutiva de la Seccional, la fiesta por el “Dia del Trabajador
Gastrondmico”, en la que destacd la labor de nuestros companeros hotelero-gastrondmicos
por su trayectoria.

* El 7 de septiembre llevé a cabo el festejo por el “Dia del Nifo” junto a la Seccional, ofreciendo
juegos, diversion y regalos para los hijos de los compafieros hotelero-gastronémicos.

* El 29 de septiembre participd en una “Catedra sobre Abuso Sexual Infantil y Sindrome de

III

Alienacion Parental” a cargo del Juez Rozanski.

* En el “Mes de la Lucha contra el cancer de mama”, difundid material preventivo informativo
entre las companferas de diferentes establecimientos hoteleros gastrondmicos de la ciudad.

* El 20 de octubre ofrecié un divertido festejo por el “Dia de la Madre” que contd con un mate-
bingo, show en vivo y premios.

* El 6 de noviembre realizé un taller sobre dispositivos de asistencia a varones que ejercen la
violencia en la pareja.

* El 15 de noviembre participd de la “Tercera Conferencia de Formacidn Profesional, Vivencias y
Violencias”, organizado por la Direccién de la Mujer y Familia.

* Realizé el “22 Taller de Cocineritos”, en conjunto con la Secretaria de Capacitacion, en el que
se elaboraron cookies navidefos, reuniendo a los nifios con la premisa de fortalecer los lazos
y resaltar el valor de la familia.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Organizd junto a la Municipalidad el Concurso de Arte contra las Adicciones.

Delegacidon Permanente Posadas

* Acompaid el inicio lectivo en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional
entregando mochilas y Utiles escolares para los hijos de nuestros compafieros.

* El 8 de marzo conmemoré el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” organizando una
jornada en la que se abordd la importancia de la insercion de la mujer en el mundo del
trabajo.

* En junio realizd una “Jornada de Embarazo Adolescente” enfocada hacia las familias de
nuestros trabajadores, en la que se abordaron los distintos métodos para prevenir embarazos
no deseados y enfermedades de transmisidn sexual.

* Celebré el “Dia del Padre”, junto a la Comisién Ejecutiva de la Seccional, entregandoles un
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presente a nuestros compafieros que concurrieron a nuestra sede y en sus lugares de trabajo.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Llevd a cabo los festejos por el “Dia del Nifio” a los que asistieron mas de 600 hijos de
nuestros compafieros que disfrutaron de una jornada al aire libre con juegos, premios y
entretenimientos.

* En el “Mes de la Lucha contra el cancer de mama”, difundid material preventivo informativo
entre las compafieras de los establecimientos de la ciudad.

* Celebré el “Dia de la Madre” entregando presentes a nuestras compafieras en los
establecimientos hotelero-gastronémicos.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Llevd a cabo una “Jornada de Pasteleria” en la que regalaron a nuestros compafieros pasteles
elaborados artesanalmente.

Delegacidon Permanente Puerto Iguazu

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Puerto Madryn

* El 8 de marzo conmemord “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” obsequiando un paseo
nautico cargado de sorpresas, emocion, baile y regalos y que finalizé con un show musical.

* El 13 de abril celebré las Pascuas, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional
entregando Huevos de Pascua con tarjetas que destacan valores en familia, de acuerdo a
nuestro Programa de Concientizacién “Vivir con Valores”.

* Durante todo el mes de abril, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional,
realizd un “Taller de Cocina Saludable” , el cual se enmarca dentro de nuestro Programa de
Concientizaciéon de “Factores de Riesgo Cardiovascular”. El mismo tuvo estuvo orientado a
prevenir enfermedades y a fomentar una alimentacién saludable.

* El 16 de junio realizd una “Jornada de Concientizacién del Abuso y Maltrato en la Vejez” con el
objetivo de reflexionar y tomar conciencia del maltrato a las personas mayores.

* El 25 de junio participd con un Stand en la 52 Edicidn de la Ciclovia "Dale Vida a tu Dia" en el
gue se difundieron nuestros Programas de Concientizacion.

* Festejo el “Dia del Amigo” trabajando los Valores: “Seamos solidarios, seamos amigos” y
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compartieron un presente con todos los compafieros que se acercaron a nuestra casa.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 8 de agosto realizd una “Charla Abierta de Prevencién del Delito y Participacidon Ciudadana”.

* El 27 de agosto festejo el “Dia del Nifio”, en conjunto con la Comision Ejecutiva de nuestra
Seccional . La consigna del festejo fue la reivindicacion de los derechos de los nifios y de los
valores. Asimismo se realizd una campaia de recaudacion de libros para ser donados a la
Escuela 84 de esa ciudad.

* El 21 de octubre festejd el “Dia de la Madre” con un mate- bingo, sorteos y show musical para
todas las compafieras asistentes al festejo.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Quilmes

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Rafaela

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

e El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente Rio Cuarto

* EI 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campafa “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* En el “Mes de la Lucha contra el cancer de mama”, difundid material preventivo informativo
entre las compafieras de diferentes establecimientos hoteleros gastrondmicos de la ciudad.
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* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente Rosario

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Salta

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

e El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer”, realizé tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente San Carlos de Bariloche

* El 17 de mayo adhirid a la campariia “Sélo por Hoy” con el objetivo de prevenir y concientizar
sobre la obesidad infantil.

* El 24 de junio celebrd el “Dia del Padre”, junto a la Comisién Ejecutiva de la Seccional, con una
cena show y un presente para todos nuestros compafieros.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 30 de agosto festejd, en conjunto con la Comisidon Ejecutiva de la Seccional, el "Dia del
Nifio” con el show en vivo de Panam. Los mas pequeiios disfrutaron de una jornada repleta
de sorpresas. Asimismo se aprovechd la ocasién para resaltar los derechos de los nifnos, nifias
y adolescentes.

* En el “Dia de la Madre” visitd distintos establecimientos de nuestra actividad para entregar un
presente a nuestras compafieras.

* En el marco del “Dia Internacional de la Lucha contra el Cancer de Mama”, visitd numerosos
establecimientos a fin de entregar material informativo preventivo de esta enfermedad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidon y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.
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Delegacidon Permanente San Francisco

* El 1 de marzo acompafid a la Comisidon Ejecutiva de nuestra Seccional en el inicio lectivo
entregando mochilas y utiles escolares para los hijos de nuestros compaferos hotelero-
gastrondmicos.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Celebré el “Dia de la Madre” entregando presentes a nuestras compaferas en multiples
establecimientos de nuestra actividad.

* Organizod, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional, una “Cena Baile” por la
celebracion del dia del Trabajador Gastrondmico a fin agasajar a todos nuestros companeros
y sus familias.

* En el “Mes de la Lucha contra el cancer de mama”, difundid material preventivo informativo
entre las companferas de diferentes establecimientos hoteleros gastrondmicos de la ciudad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente San Juan

* En el marco del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” homenajed a todas las
compaiieras ofreciéndoles una cena show con sorteos, sorpresas y obsequios .

* ElI30dejulio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos de
la Campafa “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en los
establecimientos de nuestra actividad.

* Celebrd el “Dia de la Madre” con una merienda, en la que hubo show de magia, sorpresas y
regalos .

* Festejo el “Dia del Niflo” con una tarde inolvidable de circo, actividades, juegos y premios.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente San Luis
* En el marco del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” homenajed a todas las
compaiieras ofreciéndoles una Tarde de Té durante la que se dicté un Taller de Automagquillaje

y una charla informativa sobre los “Derechos de la Mujer Trabajadora Gastrondmica”. La
jornada finalizé con un taller de “Resiliencia” y “Empoderamiento de la Mujer”.
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* El 25 de marzo celebrd las Pascuas entregando Huevos de Pascuas con tarjetas que destacan
valores, de acuerdo a nuestro Programa de Concientizacidn e Informacion “Vivir con Valores”.

* El 30 de mayo participé de la “IV Conferencia Mundial sobre la Erradicacién del Trabajo
Infantil” con el objetivo de difundir y prevenir esta problematica

* El 20 de junio, festejo el “Dia del Padre” entregando presentes a nuestros compaiieros en
diferentes establecimientos de nuestra actividad.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 23 de septiembre, en el marco de la apertura de la temporada, “Primavera al Aire Libre”,
difundié nuestro Programa de Trata de Personas.

* El 16 de octubre, festejéo el Dia de la Madre con una merienda y bingo para nuestras
compaiieras, tanto en la localidad de San Luis como en la de Merlo.

* En el marco del Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer de Mama realizé un Taller de
Sensibilizacion e Informacion a cargo de una especialista.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* El 01 de diciembre, en el marco del cierre de la Escuela de Cocineritos, realizé un Taller de
“Vivir con Valores” con el objetivo de fortalecer los lazos de nuestra familia hotelero-
gastrondmica.

* El 11 de diciembre realizo la charla-taller “Queremos un mundo libre de violencia contras las
mujeres y las nifias" orientado desnaturalizar prejuicios y estereotipos, practicas y costumbres
socialmente aceptadas.

Delegacién Permanente San Martin

* El 13 de abril celebrd las Pascuas, en conjunto con la Comisidon Ejecutiva de nuestra Seccional,
entregando Huevos de Pascua con tarjetas que destacan los valores en familia, de acuerdo a
nuestro Programa de Concientizacién “Vivir con Valores”.

* El 27 de abril, en el marco del Programa Guia para Padres, desarrolld junto a la ONG Grooming
Argentina, una “Jornada de Prevencién” en la que brindaron orientacién juridica y psicoldgica
para saber qué hacer ante un delito de Grooming.

* Realizé una Jornada Informativa sobre “Enfermedades del invierno”, “Trastornos del suefio” y
“Dia Mundial contra el Trabajo Infantil” orientada a la promocién de la salud de lactantes,
nifios y adultos mayores.

* EI07 de junio realizo la “Jornada de Prevencion ¢ Como cuidar nuestro corazon?”.

* EI08de junio llevé a cabo un “Taller sobre Noviazgos Violentos”.

* Llevd a cabo el “Segundo Taller de Educacién Diabetoldgica” en el que se trabajo el mdédulo
“Tengo Diabetes, ¢ Qué como?”.
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* Durante todo el afio realizé “Charlas Informativas” de promocién de la lactancia materna.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de septiembre realiz6 una “Jornada de Prevencién de cancer de cuello de utero, HPV y
Embarazo Adolescente” difundiendo los distintos métodos anticonceptivos para evitar
embarazos no deseados y enfermedades de transmisidn sexual.

* En el “Mes de la Lucha contra el Cancer de Mama”, difundié material preventivo informativo
entre las compafieras de diferentes establecimientos hoteleros gastrondmicos de la ciudad y el
18 de octubre ofrecié una charla abierta en la que se destacd la importancia de realizar el
control anual ginecoldgico y el correspondiente auto examen mensual de mamas.

* Durante todo el afio brindd clases de folklore para a todos los compaferos de nuestra
organizacion sindical.

* El 14 de noviembre realizd la campafia #SePuedeVivirConDiabetes con una clase de ritmos
latinos y desayunos saludables, en cuyo cierre los nifios realizaron una suelta de globos
azules.

* Desde el 25 de noviembre hasta el 10 de diciembre adhirid a los “16 dias de Activismo por la
Eliminacién de la Violencia contra la Mujer” realizando un Encuentro Cultural y Exposicién de
Artistas Plasticos, junto a testimonios de mujeres victimas de violencia. Asimismo organizé un
concurso de Produccion de Videominutos "Mostremos la violencia de género".

Delegacidon Permanente San Nicolas

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente San Pedro

* El 8 de marzo conmemord el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” difundiendo un
mensaje de reconocimiento sindical a todas nuestras compaferas trabajadoras en la
Exposicion Municipal de Turismo.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Con motivo del “Dia del Trabajador Gastrondmico” organizdé una fiesta junto al Centro de
Formacion Profesional 403 de la UTHGRA para homenajear a todos nuestros trabajadores y
sus familias en su dia.
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* El 26 de Agosto, festejo el “Dia del Nifio” brindando un curso de cocina, cine, actividades,
juegos y premios a los hijos de nuestros trabajadores.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Santa Fe

* El 8 de marzo llevd a cabo la conmemoracidn del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”
bajo la consigna: “Noche de Reconocimientos y Celebracién al Trabajo, Compromiso y Pasidn
de las Mujeres Gastrondmicas para Vivir en un Mundo Mejor”. Todas las presentes fueron
distinguidas con un obsequio y en el marco del “Premio Mujer Trabajadora” se eligié a la
postulante para representar a la Delegacién en nuestro Encuentro Nacional de Mujeres.

* Realizé el “ler. Encuentro Taller de Autoestima” de este ano.

* EI5dejunio realizé un “Taller de Resiliencia”.

* Realizé6 una “Merienda Saludable” en la que se compartieron hdbitos y consejos para
mantener una vida sana.

* En julio realizdé un “Taller sobre Las Violencias” con el objetivo de erradicar la violencia de
género.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Festejo el “Dia del Nifno”, en forma conjunta con la Seccional, con una tarde de juegos y
actividades recreativas. En esta ocasion se destacaron muy especialmente los derechos de los
nifios, reforzando nuestros valores como organizacién sindical.

* En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, organizé un Baby Shower para
promocionar los beneficios de esta practica, tanto para la mama como para el bebé.

* Celebré el “Dia de la Madre” con una merienda para todas nuestras compafieras, con todos
los insumos preparados y servidos por nuestros compaifieros hombres de nuestra sede y
otorgd a cada una de las concurrentes un obsequio realizado por nuestras compafieras del
Instituto .

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Santiago del Estero
* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en

los establecimientos de nuestra actividad.
* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
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la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegaciéon Permanente Tandil

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Tierra del Fuego

* En el marco de la conmemoracién del “Dia de la Mujer Trabajadora”, reconocié la labor de
nuestras compafieras con un premio.

 Participé de la presentacién del “ler indice de Argentina Contra la Violencia Machista” que se
llevé a cabo en la Universidad Nacional de Tierra del Fuego — Sede Rio Grande. Se dieron a
conocer los resultados provinciales y puntualmente los de la Ciudad. Se exhibid la nuestra
muestra fotografica “Mirar para Cambiar”.

* El 7 de abril realizé6 una “Campana de Promocion de la Salud” difundiendo nuestro material
informativo.

* EL 11 de abril, en el marco de la celebracién de las Pascuas, entregd el clasico “huevo de
pascua” acompafiado de diferentes valores para reflexionar en esta ocasién especial.

* En el marco de la conmemoraciéon del “Dia del Trabajador”, acercé un obsequio en sus lugares
de trabajo, a todos nuestros compafieros en su dia.

* Llevd adelante una jornada de Sensibilizacion por el “Dia Internacional de Accidn por la Salud
de las Mujeres”. En la misma se hizo hincapié en la importancia de llevar una vida saludable
fisica y emocionalmente, con igualdad de oportunidades, exenta de violencias.

* Celebré el “Dia del Padre”, junto a la Comisién Ejecutiva de la Seccional, entregandoles un
presente a todos nuestros compafieros.

* El 26 de junio difundié nuestro Programa de Adicciones en establecimientos hotelero-
gastrondmicos en el marco del “Dia Internacional de la Lucha Contra el Uso Indebido y Trafico
llicito de Drogas”.

* En el marco de la “Semana de la Dulzura”, difundié nuestro Programa de Vivir con Valores,
entregando un dulce a cambio de compartir un valor. En esta ocasion se trabajé: COMPARTIR.

* Difundié, en el marco del Dia del Amigo, nuestro Programa de Vivir con Valores bajo el lema:
“Seamos solidarios, seamos amigos”.

* En el marco de las Vacaciones de Invierno, se llevaron a cabo tardes de cine infantil para los
hijos de nuestros companeros brindando la merienda y obsequios a los participantes.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
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de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco del “Dia del Trabajador Gastrondmico” agasajé a nuestros compaiieros y difundio
un mensaje para toda la familia hotelero-gastrondmica.

* En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, difundié nuestro Programa de
Lactancia Materna.

* En el marco del “Dia del Nifio”, participd de la Expo Kermes Ushuaia, organizado por Ministerio
de Desarrollo Social de la Gobernacién de Tierra del Fuego, para agasajar a los nifos en su dia,
con una jornada de cine - taller infantil.

* Festejo el “Dia del Nifio” agasajando a los mds pequeiios de nuestra gran familia hotelero-
gastrondmica.

* El 31 de agosto participd del “Curso sobre Voluntariado Social” desarrollado por el Ministerio
de Desarrollo Social y el CENOC.

* El 4 de septiembre llevd a cabo una “Campaiia por el Dia Mundial de la Salud Sexual” con el
objetivo de promover y respetar el libre ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos.

* El 26 de septiembre difundié nuestro Programa de Concientizacién y Prevencion de Embarazo
Adolescente, en el “Dia Mundial del Embarazo No Planificado”.

* En el marco del “Dia de la Madre”, visitd distintos establecimientos hotelero gastrondmicos
para entregar un presente a nuestras companieras.

* En el marco del “Dia Internacional de la Lucha contra el cancer de mama”, visitd distintos
establecimientos hotelero-gastrondmicos a fin de entregar material informativo preventivo de
esta enfermedad.

* Organizo, en conjunto con el Ministerio de Jefatura de Gabinete del Gobierno de la provincia,
y con iniciativa de la Gobernadora Rosana Bertone, el Workshop “Hacia la Conquista del
Espacio Laboral”. Contdé con la participacion de la reconocida economista y escritora
Mercedes D’Alessandro, quien analizé el panorama actual de las mujeres en el mercado
laboral.

* El 14 de noviembre llevd a cabo una “Campaiia por el Dia Mundial de la Diabetes” brindando
informacidn Util y necesaria para prevenir esta enfermedad.

* Realizé la “6ta edicidn de la Carrera en Contra de la Violencia de Género”, junto al Ministerio
del Desarrollo Social de la provincia. Participaron mujeres y hombres con tacones de 7cm vy el
objetivo fue sensibilizar a la poblaciéon con un mensaje claro: es posible una vida libre de
Violencia.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco de la celebracién de la Navidad, trabajé nuestro Programa de Valores con
nuestros companeros.

* Participd de la Expo Navidad, en la que se llevé a cabo una feria de economia popular. La
misma fue organizada por el Ministerio de Desarrollo Social y los hijos de nuestros
compaiieros pudieron visitar a Papa Noel.
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Delegaciéon Permanente Trenque Lauquen

* En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, realizé una campaiia a fin de
promocionar y concientizar sobre los beneficios de esta practica.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Tres Arroyos

*  Conmemordé el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” con una jornada de capacitacidn
en la que se reivindicaron los logros obtenidos hasta el momento y la necesidad e importancia
de reforzar la lucha.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 14 de agosto festejo el “Dia del Nifio” con un show de circo para los hijos de nuestros
afiliados.

* El 15 de octubre visitd un hogar de ancianos para compartir junto a ellos una merienda en el
“Dia de la Familia”.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Tucuman

* En el marco del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”, recorrid diversos
establecimientos de nuestra actividad, con el propdsito de homenajear a nuestras
compafieras con un presente y un mensaje a fin de reforzar la lucha para lograr una
verdadera igualdad de oportunidades.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* En el marco de las “Vacaciones de Invierno”, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra
Seccional, organiz6 una semana de actividades recreativas para los hijos de nuestros
compafieros. En cada se desarrollaron diferentes actividades con juegos, entretenimientos y
fiestas tematicas. Al finalizar la semana se llevé a cabo un sorteo con importantes premios.
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* Durante la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, desarrollé una Jornada de informacidén
y sensibilizacién de Lactancia Materna. El objetivo fue acercarles a nuestras compaiieras los
innumerables beneficios que otorga esta practica.

* Brindd “Clases de Zumba” con el objetivo de incentivar habitos distendidos y saludables a
nuestras compafieras.

* Con motivo del “Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer de Mama”, llevd a cabo una Jornada
de Prevencién e informacién, con el objetivo de resaltar la importancia de los controles
anuales para la deteccidn precoz de esta enfermedad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Colabord y participo, junto a la Comisién Ejecutiva de la Seccional, la fiesta de despedida del
ano para todos nuestros companieros en los salones del Hotel Catalinas Park.

Delegacidon Permanente Viedma

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Celebré el “Dia de la Madre” entregando presentes a nuestras compafieras en diferentes
establecimientos hotelero-gastrondmicos.

* En el “Mes de la Lucha contra el cancer de mama”, difundid material preventivo informativo
entre las companferas de diferentes establecimientos hoteleros gastronémicos de la ciudad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacion Permanente Villa Gesell

e Conmemoré el “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” junto a nuestras compafieras
hotelero-gastrondmicas compartiendo una cena show.

* Desarrollé nuestro Programa de Resiliencia, a través de un taller brindando a nuestros
compaiieros recursos y herramientas para desarrollar sus habilidades adaptativas.

* Festejo el “Dia del Padre”, en forma conjunta con la Comision Ejecutiva de la Seccional,
entregando un presente a todos los padres en sus lugares de trabajo.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* Organizd en conjunto con la Comision Ejecutiva de nuestra Seccional el festejo del “Dia del
Nifio” para homenajear a los mas pequefios.

* Durante la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, llevd a cabo una campana de
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sensibilizacidn difundiendo nuestro Programa.

* Festejo el “Dia de la Madre”, en conjunto con la Comisién Ejecutiva de nuestra Seccional
brindandole a nuestras companeras una noche de cena show en el hotel Howard Johnson de
la localidad de Carilé.

* Enel “Mes de la Lucha contra el Cdncer de Mama”, difundié material preventivo informativo a
las afiliadas en sus lugares de trabajo de la ciudad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Villa Maria

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Villa Mercedes

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencidén y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

Delegacidon Permanente Zona Norte

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campaiia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* El 7 de noviembre realizd una “Charla de Prevencidon sobre Embarazos y Enfermedades de

I”

Transmisién Sexual” difundiendo nuestro material informativo.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* El 4 de diciembre realizé una “Charla sobre Cuidados de la Mujer en Edad Reproductiva y
Menopausia”, sexo con-sentido, sexo consentido y violencia de género con el objetivo de

desnaturalizar prejuicios y estereotipos, practicas y costumbres socialmente aceptadas.
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Delegacion Permanente Zona Oeste

* Organizd un almuerzo en nuestro Camping de Lomas de Zamora para nuestras compafieras,
con el objetivo de difundir nuestros Programas de Difusidn Masiva.

* Realizé una cena junto a las compaiieras de los hoteles y de los bingos donde se organizo la
agenda anual y se delinearon las acciones a realizar.

* Con motivo del “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora”, recorrié distintos
establecimientos hotelero- gastrondmicos de la zona, para difundir un mensaje de
reconocimiento para todas nuestras comparieras.

* Realizé el “Taller de Régimen de la Mujer Trabajadora en la Legislacién Laboral Argentina”
dénde se brindaron las herramientas para que las compaiieras delegadas puedan reproducir
los derechos que las asisten en cada establecimiento.

* En mayo realizd la reuniéon de compaineras de CODERE quienes acordaron una agenda de
trabajo orientada a fortalecer a la familia hotelero-gastrondmica a través de la
implementacion de talleres de informacion y sensibilizacion.

* En julio realizd un “Taller Contra la Trata de Personas” con el objetivo de sensibilizar a los
compaiieros sobre esta nueva forma de esclavitud.

* Ofrecié un almuerzo para companeras delegadas, del que participaron nuestra Secretaria
Ejecutiva Susana Césari, el Secretario General Uthgra Seccional Zona Oeste, Domingo Bruno y
el Secretario Adjunto de la Seccional, Alfonso Martinez, quienes resaltaron la importancia de
las mujeres en la vida sindical y politica, y la importancia de la difusién de los programas del
Instituto.

* El 30 de julio, en el marco del “Dia Mundial contra la Trata de Personas”, entregd posavasos
de la Campariia “Pongamos la Trata sobre la Mesa” y nuestro material grafico informativo en
los establecimientos de nuestra actividad.

* La Presidente de la Delegacién Permanente, cra. Yamila Figueroa, participé del “Encuentro
Internacional Voces Vitales 2017” en el que disertaron e interactuaron mujeres destacadas de
diferentes paises del mundo, sobre liderazgo y participacion en distintos dmbitos de la
sociedad.

* En el marco del “Dia de la Madre”, visité establecimientos de nuestra actividad, para gratificar
con un obsequio a nuestras companferas en sus lugares de trabajo.

* Organizd un “Taller Escuela para Adultos” con el fin de estrechar vinculos y destacar los
valores en familia, con el ideal de un futuro mejor para las tres generaciones a través del
intercambio de juegos y cuentos.

* El 25 de noviembre, con motivo del “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, realizd tareas de prevencién y concientizando a través de la difusion de material
informativo y de la linea nacional y gratuita 144, en establecimientos de nuestra actividad.

* Durante todo el afio brindo “Clases de Apoyo Escolar, Dibujo, Pintura y de Danza Jazz” a los
hijos de los compaiieros y sus familias.

Comision Ejecutiva y Consejo de Administracién del IPLIDO





