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Unién de Trabajadores del Turismo, Hoteleros y Gastronémicos de la Republica Argentina

Con Personeria Gremial y Juridica N° 110

INSTITUTO PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (IPLIDO) DE LA UTHGRA.

Nuestros Objetivos

1) Entender la elaboracién, desarrollo y control de planes y programas dirigidos a garantizar
la igualdad de oportunldades y trato para todos los trabajadores, activos y pasivos en
general, y para los trabajadores del turismo, hoteleros y gastronémicos en particular.
Transmitiendo el concepto de igualdad en las politicas y programas generales de trabajo,
empleo y seguridad social.

2) Velar por el estricto cumplimiento de las normas antidiscriminatorias en el ambito laboral,
mediante la deteccién y correccion de acciones que impongan condiciones diferenciadas de
trato y oportunidades, basadas en el sexo, edad, raza, religion, condiciones psicofisicas,
ideologias politicas y actividad gremial.

3) Sugerir las medidas que impidan cualquier trato o accion que importe menoscabar los
derechos humanos.

4) Apoyar toda iniciativa o norma que impida el acoso laboral en sus diversas
manifestaciones sexuales, fisicas, psiquicas y morales.

5) Promover el dictado de cuanta norma resulte necesaria para garantizar la igualdad de
oportunidades y de trato en el &mbito laboral.

6) Facilitar el conocimiento de sus actividades y de las actividades gremiales de la UTHGRA
en establecimientos formativos y educativos de nivel primario, secundario, terciario y
universitario, publicos o privados, para concienciar a los jévenes sobre los beneficios de
defender los derechos humanos en general y los laborales en particular, para toda la

~comunidad.
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